Ueis Tomitorind b’ Covorme

Alla Commissione di Garanzia
dell’attuazione della legge sullo sciopero
nei servizi pubblici essenziali

ROMA

& p.c. All’Azienda Sanitaria Locale Salerno
» Ufficio del Direttore Generale
SALERNO

Alla SILBA s.p.a.
ROCCAPIEMONTE

Alla CGIL-FP
SALERNO

Ai Comuni di
= Ufficio del Sindaco
CAVA DE’ TIRRENI

ROCCAPIEMONTE

Alla Questura di
SALERNO

OGGETTO: Stato di agitazione dei dipendenti della SILBA s.p.a. - Tentativo di
conciliazione ex art. 2, comma 2, legge n. 146/1990, come modificata ed integrata
dalla legge n. 83/2000 - Trasmissione verbale.

Di seguito alla nota n. 30101 del 9 marzo 2017, si trasmette copia del verbale
del tentativo di conciliazione tenutosi in data 16 u.s. presso questa Prefettura e

conclusosi con esito negativo.

ILD
(dr.ssa R.

RDA/gc

Uscita N.0034047 del 17/03/2017

Prefettura Salerno - Gabinetto - Prot.



TENTATIVO DI CONCILIAZIONE
Art. 2 Legge n. 146/1990

VERTENZA: stato di agitazione dej dipendenti del Gruppo SILBA s.p.a.

VERBALE

I giorno 16 marzo 2017, presso questa sede, ha avuto luogo un incontro,
presieduto dal Viceprefetto aggiunto dott.ssa Raffaella DE ASMUNDIS, in ordine
allo stato di agitazione dej dipendenti in oggetto indicati.

Presenti: vedi allegato.

L’incontro odierno & indetto su richiesta dell’Organizzazione sindacale
CGIL-FP, al fine di esperire il tentativo preventivo di conciliazione ai sensi dell’art.
2, comma 2, della legge 146/1990 sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali,
come modificato ed integrato dalla legge 83/2000.

In apertura del confronto, la dott.ssa De Asmundis richiama la normativa di
cui sopra, evidenziando come Iintervento prefettizio debba concernere il
“raffreddamento” della vertenza, al fine di favorire il ripristino di serene relazioni
sindacali; da qui I’assunzione di comportamenti conseguenti e responsabili.

Problematiche esposte dalle rappresentanze sindacali

L’Organizzazione sindacale precisa che I’incontro ¢ stato chiesto in merito al
mancato pagamento degli stipendi e non per le problematiche societarie. A tal
proposito, evidenzia che tali problematiche, poiché riguardano esclusivamente i
rapporti societari (non trattandosi di liquidazione della societa stessa, come
asseritamente sostenuto sui luoghi di lavoro), non ricadono sul mantenimento dei
posti di lavoro.

Ringrazia i Sindaci di Cava de’ Tirreni e di Roccapiemonte che si sono
attivamente adoperati per avvicinare le parti in contrasto.

Chiede all’amministratore della societi presente all’incontro di conoscere i
motivi per cui - nonostante le rimesse dell’ASL che avvengono regolarmente e la
quota di compartecipazione dei Comuni anticipata dall’ ASL medesima - gli stipendi
non vengono erogati con puntualita.




Yir Tonsitniod b’ Cvrome

Posizioni aziendali

Il rappresentante dell’ ASL ribadisce il regolare pagamento delle rimesse alla
societa e che il 21 marzo p.v. avra luogo una riunione tecnica presso la Regione
Campania.

L’amministratore della Silba $.p-a. conferma quanto affermato dall’ASL e
riferisce che sono state avanzate proposte all’ ASL medesima al fine di “umanizzare”
le trattenute effettuate in modo da consentire al gruppo di poter far fronte alle spese
di prima necessita, nonché degli stipendi ai dipendenti. Per tali proposte € necessaria
anche la valutazione degli Uffici regionali. Al momento non & possibile erogare
stipendi ai lavoratori.

I Sindaci presenti, dal canto loro, rappresentano che il loro impegno &
finalizzato esclusivamente alla salvaguardia dei livell occupazionali ed al benessere
dei pazienti. Gia in data 10 marzo Scorso, come, peraltro, richiesto dai lavoratori e
dall’Organizzazione sindacale, si & avuto un primo incontro con i due rami della
societd e che ’impegno messo in atto, finalizzato ad un dialogo costruttivo tra i soci,
proseguira anche nei giorni a seguire. :

Conclusioni

L’Organizzazione sindacale ritengono che il tentativo di conciliazione abbia
avuto esito NEGATIVO, in quanto non hanno ricevuto assicurazione circa il
pagamento degli stipendi.

Originale agli atti.
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