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Salerno, data del protocollo

Alla Commissione di Garanzia
dell’attuazione della legge sullo sciopero
nei servizi pubblici essenziali

ROMA

e, p.C. Al Sig. Vice Presidente della
Giunta Regionale della Campania
NAPOLI

All’Ente d’ Ambito (EDA)
c¢/o Comune di
SALERNO

Alla YELE s.p.a.
VALLO DELLA LUCANIA

Alla CGIL-FP
SALERNO

Alla Questura di
SALERNO

OGGETTO: Stato di agitazione dei dipendenti della YELE s.p.a. - Tentativo di
conciliazione ex art. 2, comma 2, legge n. 146/1990, come modificata ed integrata
dalla legge n. 83/2000 - Trasmissione verbale.

Di seguito alla nota n. 110305 del 5 ottobre 2017, si trasmette copia del
verbale del tentativo di conciliazione tenutosi in data 10 aprile corrente presso

questa Prefettura e conclusosi con esito negativo.

(dr.ssa R./DD€ Asmundis)

RDA/gc

Uscita N. 0117819 del 11/10/2017

Prot.

Gabi netto -

Prefettura Sal erno -
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TENTATIVO DI CONCILIAZIONE
Art. 2 Legge n. 146/1990

VERTENZA: Stato di agitazione dei dipendenti della YELE s.p.a..

VERBALE

I1 giorno 10 ottobre 2017, presso questa sede, ha avuto luogo un incontro, presieduto
dalla dott.ssa Raffaella De Asmundis, Viceprefetto aggiunto, in ordine allo stato di
agitazione dei dipendenti in oggetto indicati.

Presenti: vedi allegato.

L’incontre odierno ¢ indetto su richiesta dell’Organizzazione sindacale CGIL-FP al
fine di esperire il tentativo preventivo di conciliazione ai sensi dell’art. 2, comma 2, della
legge 146/1990 sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali, come modificato ed integrato
dalla legge 83/2000.

In apertura del confronto, la dott.ssa De Asmundis richiama la normativa di cui
sopra, evidenziando come l’intervento prefettizio debba concernere il “raffreddamento”
della vertenza, al fine di favorire il ripristino di serene relazioni sindacali; da qui
’assunzione di comportamenti conseguenti e responsabili.

Alle ore 12,30 si prende atto dell’assenza del rappresentante della societa.
Problematiche esposte dalle rappresentanze sindacali

L’Organizzazione sindacale stigmatizza 1’assenza di un rappresentante della YELE
s.p.a., che denota scarsa sensibilita per le problematiche oggetto dell’incontro odierno.

I tentativo di conciliazione ha esito NEGATIVO e si riserva di attuare tutte le
azioni che la normativa consente, e consegna un documento che si allega in copia (all. 1).

L’0.S. chiede, inoltre, che il presente verbale venga inviato all’EDA ed al Vice
Presidente della Regione Campania.

LV/gc



FUNZIONE
PUBBLICA

SALERNO

Salerno, 25/09/2017 - Prot. nr. 18239

Lettera inviata tramite fax/pec

Sostituisce I’originale ai sensi dell’art. 43, comma 6, del D.P.R. n. 445/2000 e dell’art. 47, commi 1 e 2, del D. Lgs. n.82/2005. Firmata in originale

Spett. le

Prefettura di Salerno
protocollo.prefsa@pec.interno.it

c.a. Ill.mo Sig. Prefetto, dott. Salvatore MALFI

Spett. le

Yele S.p.A.

fax 0974719212

c.a. Direttore Amministrativo, dott. Sergio DI BLASI

Oggetto: Proclamazione stato di agitazione dei dipendenti della Yele S.p.A., Societa
Partecipata del CO.RI.SA4 in liquidazione, e richiesta di procedura di raffreddamento e
conciliazione ex art. 2, comma 2, della Legge n. 146/1990, cosi come modificata ed integrata
dalla Legge n. 83/2000.

La scrivente O. S.,

facendo espresso riferimento alla nota di alcuni dipendenti, che della presente diventa parte integrante e
sostanziale;

visto la gravita di cio che nella succitata nota si denuncia;

attesi i risvolti negativi che quanto denunciato determina sui lavoratori, con conseguenze anche di natura
socio-familiare;

con la presente, nel comunicare la proclamazione dello stato di agitazione dei dipendenti della
Yele S.p.A., richiede, anche ai fini di esperire il tentativo di conciliazione con le parti in indirizzo,

la convocazione di tutte le parti interessate presso la Prefettura di Salerno.

Cordiali saluti.

Il Responsabile Comparto I. A. “Area Sud”
Erasmo VENOSI

Ai sensi dell’art. 6 della L. n. 412/91, la trasmissione della presente nota ha valore ufficiale. Firmata in originale

FEDERAZIONE LAVORATORI DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Funzione Pubblica CGIL - Corso Garibaldi, 33 — Salerno — tel. 089251753/46 - fax 0892753378
info@fpcgilsalerno.it — info@pec.fpcgilsalerno.it — www.fpcgilsalerno.it
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Oggetto: Denuncia anomalie su pagamanti mensliits dipendenti Yele S.p.A.

Con la presente, si vuole mettere a Vs. conOscenza che attualmente ! pagamcnto deﬂe spetténze ai
Jipendent i oggetto avviene in'modo "anomalo”. -

infatti la cosa da souollmre écheil pagamento dene mens!llté avviene pagando Mﬂpenéwﬁiﬂ
base al cantiere di appanenenme cosi facendo sl &arsivati a creare \? mmne di seguito specﬁxca :

Ad oggi, abbiamo che i dlpendenti ca“ocatu s\xl Camune di Agl'cptii hatiné p&roeprto ﬁno a Agosto
2017; i dipendenti di Vallo fino » Maggio 2017; :ﬂmm, & non tuthi, idnpe‘?donti mtercanmere fenm 2
Aprile 2017; alm che devono percepsre ancora qualche memhta del ‘13 f £ ; ;
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|nott*re, cosa nan meno grave, & che il pagamento dene men ,Iité ‘awiene'in maniera f:amnqenma,
in percentuall da fame (30%, 40%, 50%,60%) & con una cadenza sui30-35g8. ; |

A questo sl aggiunga impossibilith di avere le buste paga degli stxpend\ maturati, che v;ngono

- cansegnate salo al saldo degli stessa, ¢on la conseguente mpossibnl:t& di deﬁntre il cradito vantato.

Tutto questo “"caos’ mostra patesemente il non rispetto | deﬂ'art 29 "Cnrresnonsione della rembbzione

. previsto dai contratto Fzse-Assenmbmnte, sottoscritto e approvato anche fda Vai a suo tempo, che

"dovrebbe” essere a tutela xmprescmdibile e inderogabile dej lavoratore.

La richiesta dei lavoratori iseritti al Vs, sindacato & di mxewenue congratamante, afﬁnché abbia fine questa
situazione di disparita di trammento dei lavoratari della stessd azienda, attraverso una procedura che

porti ad equiparare gh sttpemii tra i lavoratori e prosegus sulla strada della “normalitd”.

- Restiamo a-Vs. disposxzione per ogni tipo di chianmento e attendxamo Vs, notizie in merito alla questione

D:stmn Saiuta.

entro € non oitre 10 8. dalla preseme, altrimenti ¢i vedremmo cosmem ad adtre tes
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FUNZIONE
PUBBLICA

SALERNQO

Salerno, 24/08/2017 - Prot. nr. 1373

Lettera inviata tramite posta elettronica

[

Sostituisce ’originale ai sensi dell’art. 43, 6, del D.P.R. n. 445/2000 e dell’art. 47, commi 1 e 2, del D. Lgs. n.82/2005S. Firmata in originale

Spett. le

Yele S.p.A.

info@yele.it

c.a. Direttore Amministrativo, dott. Sergio DI BLLASI

Oggetto: Problematica stipendi. Comunicazioni/Richieste.

La scrivente O. S.,

preso atto di quanto comunicatoci per le vie brevi dai nostri delegati aziendali;

considerato che, ad oggi, i dipendenti impegnati presso gli uffici amministrativi, gli autisti e alcuni
dipendenti variamente “dislocati” (distaccati sui cantieri) hanno ricevuto solo parte della mensilita
di aprile 2017 e vantano ancora il saldo della 13ma mensilita maturata nell’anno 2016;

considerato, altresi, che la mancata corresponsione delle mensilita produce sui lavoratori notevoli e
gravi disagi economici e finanziari, con gravissime ricadute socio-psicologiche sui rispettivi nuclei
familiari;

chiede al Sig. Direttore Amministrativo, dott. Sergio DI BLASI, di provvedere ad horas a
corrispondere ai lavoratori quanto maturato e non ancora corrisposto, e convocare la scrivente per
un tavolo di confronto sulle problematiche sposte.

Sicuri di un celere e positivo riscontro alla presente, nell’attesa si porgono cordiali saluti.

Il Responsabile

FEDERAZIONE LAVORATORI DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Funzione Pubblica CGIL - Corso Garibaldi, 33 — Salerno — tel. 089251746/089227512 - fax 0892753378
info@fpcgilsalerno.it — info@pec.fpcgilsalerno.it — www.fpcgilsalerno.it




FUNZIONE
PUBBLICA

REPERENDUM POPOLARI PER IL LAVORO 2017
FRIEATEN] DAL OOILE

SALERNO

Salerno, 08/03/2017 - Prot. nr. 446

Lettera inviata tramite posta elettronica/pec

Sostituisce originale ai sensi dell’art. 43, comma 6, del D.P.R. n. 445/2000 e dell’art. 47, commi 1 e 2, del D. Lgs. n.82/2005. Firmata in original

Spett. le

Yele S.p.A.

info@yele.it

c.a. Presidente C. d. A., dott. Marcello AMETRANO
c.a. Direttore Amministrativo, dott. Sergio DI BLLASI

e, p.c. Spett. le

Prefettura di Salerno
protocollo.prefsa@pec.interno.it

c.a. IlL.mo Sig. Prefetto, Salvatore MALFI

Oggetto: Problematica stipendi. Comunicazioni/Richieste.

La scrivente O. S.,

preso atto di quanto comunicatoci per le vie brevi dai nostri delegati aziendali;

considerato che, ad oggi, i dipendenti della societa Yele S.p.A. variamente “dislocati” (distaccati
sui cantieri e dipendenti diretti) vantano diverse mensilita arretrate;

considerato, altresi, che la mancata corresponsione delle mensilita produce sui lavoratori notevoli e
gravi disagi economici e finanziari, con gravissime ricadute socio-psicologiche sui rispettivi nuclei
familiari;

chiede al Sig. Presidente di codesta Societa di provvedere ad horas a corrispondere ai lavoratori
quanto maturato e non ancora corrisposto, preannunciando che in caso di riscontro negativo saranno
adottate tutte le azioni di protesta, nel rispetto della normativa vigente in materia, per la tutela dei

diritti contrattuali dei lavoratori.

Cordiali saluti.

FEDERAZIONE LAVORATORI DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Funzione Pubblica CGIL - Corso Garibaldi, 33 — Salerno —tel. 089251746/089227512 - fax 0892753378

info@fpcgilsalerno.it — info@pec.fpcgilsalerno.it — www.fpcgilsalerno.it



RIUNIONE DEL 10 OTTOBRE 2017

OGGETTO: STATO DI AGITAZIONE DEI DIPENDENTI DELLA YELE S.P.A..

Ente di appartenenza Nome e Cognome Qualifica o Telefono E-MAIL FIRMA
carica
YELE S.P.A.
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