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Egregio Direttore,

le delibere pubblicate in data 22 febbraio 2017, n. 135,136,137,138,139, con le quali si ¢ tentato di
dare un assetto, ai sensi del nuovo Atto Aziendale, solamente ad alcuni Ospedali dell’ Azienda,
evidenziano una grande confusione amministrativa. Al di fuori di concreti atti applicativi sono
astrattamente individuate, nelle delibere su indicatele, le UU.OO. che dovranno essere dismesse, in
maniera imprecisa rispetto all’attuale assetto organizzativo dei PP.0O. di Vallo della Lucania, di
Sarno, di Polla e di Oliveto Citra, rinviando invece |’attivazione di quelle di nuova istituzione “ nel
triennio”, senza aver quindi stabilito tempi precisi per i provvedimenti da adottarsi in applicazione
dell’ Atto per come approvato dalla Regione Campania.

Si ritiene che la riorganizzazione ovvero i provvedimenti applicativi debbano riguardare tutti i
Presidi Ospedalieri, i Distretti, 1 Dipartimenti € le strutture centrali, informando
contemporaneamente le organizzazioni sindacali sia della dirigenza che del comparto, considerati i
risvolti che queste trasformazioni determineranno su tutto il personale la cui ricollocazione, per le
UU.OO. che dovranno esserc dismesse, non & al momento realizzabile visto che I’ASL Salerno non
dispone ancora di una dotazione organica approvata dalla Regione, ricollocazione che comunque
dovra effettuarsi nel rispetto dei decreti regionali che a tal proposito dettano precise regole.

Si diffida pertanto la Direzione strategica dall’adozione di provvedimenti parziali e senza la
necessaria informazione delle 00.SS. di categoria alle quali dovra presentarsi preciso
cronoprogramma di tutte le fasi, sia relative alla dismissione delle UU.OO. non piu previste e al
momento attivate, sia relative all'attivazione delle nuove UU.OO., alcune delle quali fondamentali
per il funzionamento delle reti dell’emergenza.

Sara necessaria inoltre una puntuale rappresentazione del criterio di ricollocazione del personale da
effettuarsi nel rispetto della dotazione organica, comunque ancora non licenziata dall’Azienda, ed
anche nel rispetto dei Decreti Regionali

Si coglie I’occasione per richiedere a codesta Direzione che ogni trattativa con le OO.SS. venga
svolta esclusivamente a livello centrale, con i componenti della delegazione trattante di parte
pubblica, evitando impropri coinvolgimenti in periferia di personale non addetto ai lavori.

Si rimane in attesa delle determinazioni di codesta Azienda, considerando anche i notevoli risvolti
economici che deriveranno dalla mancata od impropria applicazione dell’Atto approvato.

Distinti saluti.
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